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BETREFT   
Verkiezingsprogramma 
 
U bent de uitdaging aangegaan een verkiezingsprogramma te formuleren 
waarmee u een nieuwe koers voor Nederland kunt uitzetten. U zult op zoek 
zijn naar gloedvolle perspectieven om de kiezer mee te winnen. Wat ons 
betreft is het tijd voor een overheid die het belang van de samenleving en 
de publieke sector voorop stelt. Middels deze brief vragen wij u 
verantwoordelijkheid te nemen en van het momentum gebruik te maken om 
grote problemen aan te pakken.  
 
Het waardevolle werk in de publieke en semipublieke sectoren staat onder 
druk. Kwaliteit van onderwijs en zorg staan onder druk en het ziekteverzuim is 
hoog. Dit verscherpt zich in het kader van personeelstekorten. In alle 
sectoren is er een streven om de kwaliteit van het werk te verhogen, maar 
tegelijkertijd neemt de druk toe om met minder collega’s en financiële 
middelen maatschappelijke problemen op te lossen. Doe wat je vroeger 
deed, doe meer, doe het beter en met meer efficiëntie. Wij zien de 
samenkomst van afzonderlijke interventies spaak lopen. De situatie vraagt 
om een doordachte strategie op hoe het werk in de publieke sector wordt 
georganiseerd. Op hoe bekostigingsstromen vanuit de overheid de sector 
bereiken en, daar waar het schuurt, op wat níet gevraagd kan worden van 
professionals die zich elke dag inzetten voor de maatschappij. Hoewel er 
overeenkomsten zijn, is de sectorspecifieke aanpak van deze uitdagingen 
verschillend. U kunt de uitwerkingen per sector vinden in de bijlagen.  
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Als vakbeweging werken wij dagelijks aan het zoeken naar oplossingen voor 
maatschappelijke vraagstukken die van belang zijn voor werkenden in de 
publieke sector. Daarvoor werken wij in het brede speelveld van de publieke 
sector nauw samen met leden en stakeholders. Samen zoeken we naar 
oplossingen voor maatschappelijke vraagstukken die van belang zijn voor 
werkenden. Zo werken we in de sector Zorg & Welzijn mee aan projecten 
rondom collectief werkgeverschap in de regio. Bij Onderwijs werken we aan 
pilots over onderwijstijd, onderwijsregio’s en bevoegdheden. In de sector 
Overheid ligt onze focus op de rol van de overheid als werkgever en de 
bestaanszekerheid van mensen met een arbeidsbeperking. Onze 
medewerkers geven invulling aan de manier waarop we ons inzetten voor 
sterke werknemersrechten en uitvoering geven aan individuele en 
collectieve belangenbehartiging. We ontwikkelen trainingen rondom 
professionalisering en medezeggenschap. En starten projecten op het 
gebied van duurzame inzetbaarheid. 
 
Samen met u hechten we grote waarde aan een overheid die het belang 
van de samenleving en de publieke sector vooropstelt. Er is een korte 
periode richting verkiezingen gericht op complexe vraagstukken. Als bestuur 
van CNV Connectief zijn we bereid om een bijdrage te leveren namens onze 
leden. Daarnaast -en mogelijk minstens zo behulpzaam- hebben we per 
sector specialisten die goed in verbinding staan met de professionals uit 
onze vereniging die op de werkvloer het verschil maken.  
 
In de bijlagen treft u de namen en contactgegevens aan van de voor u 
relevante beleidsadviseurs en bestuurders. Benader hen vooral bij 
gedachten over mogelijke oplossingsrichtingen. Zodat de medewerkers in 
de publieke sectoren optimaal kunnen bijdragen en de waardering krijgen 
die zij verdienen 
 
Namens Bestuur CNV Connectief, 
 
P.J.H. Fey     D.P.J. Woestenberg  

     


