WERKNEMERS DIE NA 00:00 HUN DIENST BEEINDIGEN
EN NIET REDELIJKERWIJS MET EEN AUTO OF OV NAAR
HUIS KUNNEN, KRIJGEN RECHT OP GEORGANISEERD
EN GOED VERVOER VAN DE WERKGEVER.

VERPLICHTE TRAININGEN VOOR SOCIALE VEILIGHEID
VOOR ALLE WERKNEMERS EN LEIDINGGEVENDEN.

EEN UNIFORM GEDRAGSPROTOCOL DAT DOOR ALLE
HORECABEDRIJVEN WORDT GEHANTEERD, MET
DUIDELIJKE ESCALATIEPROCEDURES VOOR
INTRIMIDATIE, AGRESSIE EN GRENSOVERSCHRIJDEND
GEDRAG.

EEN MOGELIJKHEID VOOR ALLE WERKNEMERS OM
OM LAAGDREMPELIG EEN MELDING TE KUNNEN DOEN
VAN GRENSOVERSCHRIJDEND GEDRAG OF IN
GESPREK TE GAAN MET EEN VERTROUWENSPERSOON
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