AKTUALNOSCI Cao Groenten en Fruitverwerkende Industrie

Negocjacje w przemysle przetworstwa owocow i warzyw utknety w martwym punkcie: brak
porozumienia

Po czterech intensywnych rundach negocjacyjnych z pracodawcami niestety nie udato sie osiggnaé
porozumienia w sprawie nowego uktadu zbiorowego pracy (CAO) dla przemystu przetwdrstwa owocow i
warzyw.

Podczas ostatniej rundy negocjacyjnej, ktéra odbyta sie 25 lutego, pracodawcy ztozyli oferte, ale nie
spetnia ona naszych oczekiwan i wymagan.

Wyniki negocjaciji

Podczas czwartej rundy negocjacyjnej stato sie jasne, ze pracodawcom zalezy na podniesieniu poziomu
CAO w sektorze i ze nie chodzi tylko o zwyktg podwyzke wynagrodzenia. Wida¢ to rowniez w ostatecznych
wynikach negocjacji.

Co do tej pory udato sie osiggngé? Oto krétkie podsumowanie:

e 0Od1lipca 2025 r. podwyzka wynagrodzenia o 2% oraz dodatkowo nominalna podwyzka o 50 euro
brutto miesiecznie.

e 0Od1stycznia 2026 r. dodanie jednego roku do stazu pracy we wszystkich siatkach ptacowych.

e 0Od1lipca 2026 r. kolejna podwyzka wynagrodzenia o 2%.

e Wzrost jednorazowej wyptaty z 4,25% do 4,5% (termin rozpoczecia wyptaty wcigz jest przedmiotem
rozmow).

e Pracodawcy chcg, aby nowy uktad zbiorowy obowigzywat przez 21 miesiecy.

e Aktualny dodatek na koszty dojazdu zostanie zmieniony na 0,19 euro za kilometr (dla odlegtosci od 10
do 20 km w jedna strone).

e Tymczasowy system urlopu zatobnego, dopdki nie zostang ustalone regulacje prawne.

e Rozszerzenie szczegdlnych dni wolnych (w przypadku $mierci rodzica, brata lub siostry).

Pracodawcy nie spetniajg naszych oczekiwan

Mimo Ze te propozycje moga by¢ krokiem w dobrg strone, zwigzki zawodowe uwazaja, ze cata oferta jest
niewystarczajgca, aby sprosta¢ oczekiwaniom i potrzebom naszych cztonkéw.

Dazylismy do sprawiedliwszej i lepszej propozycji, ktéra odpowiadataby zasadom dobrego zarzadzania w
sektorze. Pracodawcy nadal uwazajg, ze system wsparcia dla pracownikéw wykonujacych ciezka prace
powinien by¢ dostosowany indywidualnie i nie chcg zapewnié wynagrodzenia dla stazystow,
argumentujac, ze nie powinni oni podlega¢ CAQ.

Co dalej?

Poniewaz stanowiska pracodawcow i zwigzkéw zawodowych wcigz znacznie sie réznia, chcielibysmy
poznaé opinie Was, naszych cztonkéw, na temat propozycji przedstawionych przez pracodawcow.

Czy mozecie sie zgodzi¢ na te propozycje w ich obecnej formie? A jesli nie, to w jakim stopniu jestescie
gotowi podja¢ dziatania protestacyjne?

Za pomocy tego biuletynu chcemy Was o to zapyta¢. Wasza opinia jest dla nas bardzo wazna. Dajcie nam
znaé, co o tym myslicie, abysmy mogli wspdlnie zdecydowaé o kolejnych krokach.

Kliknij tutaj, aby przej$¢ do ankiety: bit.ly/4bpB4LM

Sledzcie swojg skrzynke e-mail oraz nasze kanaty komunikacyjne, aby byé na biezaco z kolejnymi
aktualizacjami. Razem jeste$my silnigjsi!

Wszystkie nasze biuletyny, w tym ten, znajdziecie na stronie dotyczgcej CAO:
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